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INTEGRANTES 23/24 

Este mês tivemos diversas reuniões entre os comitês

buscando fazer o planejamento para o ano e já

temos algumas novidades que gostaria de dividir

com vocês. Entre os dias 11 e 13 de setembro, a

presidente da sociedade Ginger Scoggins e o diretor

regional John Constantinide estarão conosco em São

Paulo para prestigiar o ENPC, a FEBRAVA e o

CONBRAVA, além de outros compromissos junto à

autoridades e também estudantes.

Aproveitando a visita da nossa presidente e diretor,

faremos um grande encontro de membros no dia 12

de setembro de 2023 às 20 horas. Junto à ABRAVA,

ofereceremos um jantar para todos os membros onde

poderemos nos divertir e fazer um grande

networking. As vagas serão limitadas e em breve

lançaremos o hotsite para inscrições.
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Eng. Alexandre Kontoyanis

Data Center Specialist

(Design/Operations)/ATS
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Deixe reservado em sua agenda esse momento

imperdível para os membros do capítulo!

Nesta edição, você conhecerá um pouco mais dos

nossos comitês e as oportunidades que você como

membro tem para trabalhar junto à nossa diretoria.

Estamos cada vez mais fortes e grande parte dessa

conquista vem do engajamento dos membros em seus

comitês. Venha fazer parte!
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Eng. Tacyo Pantoja

Nossa Newsletter chega ao segundo ano comigo à frente das

publicações, essa edição traz novidades mostrando todos da nova

gestão, e convidando para quem tiver vontade e quer contribuir com

algum chair a entrar em contato e poder colaborar com o capítulo.

Traz também as atividades do mês de julho e agenda de agosto.

Lembrando que esse mês de agosto temos o CRC da região XII, com a

presença massiva do nosso capítulo, estamos na torcida pela

premiação.

Aproveitem as divulgações!
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COMITÊ DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSÃO (DEI)

Na gestão 2023-2024 o comitê traz Christiane Lacerda e Viviane Nunes na gestão, tendo

como objetivo aumentar a conscientização sobre diversidade e inclusão dentro do

capítulo. O Comitê DEI irá promover localmente o compromisso da Sociedade com uma

adesão diversificada e inclusiva, através de algumas ações como: 

1. Trabalhar com o Comitê de MP, Student Activities e YEA para atrair e reter membros

diversificados que representem as comunidades dentro do capítulo. 

2. Coordenar com o CTTC para fornecer programas e organizar atividades focadas em

atrair e reter membros diversificados de todos os segmentos da indústria. 

3. Promover a inclusão e uma experiência voluntária diversificada. 

4. Criar uma rede para o crescimento profissional. 

5. Desenvolver a conscientização e sensibilidade em relação à diversidade dentro do

Capítulo.

Email para contato: christiane@ghsbrasil.com

Chapter Technology Trasnfer
O Chapter Technology Transfer Committee (CTTC) proporciona uma transferência

eficiente e eficaz de informações actuais e relevantes em toda a indústria de AVAC&R de

e para os Chapters. O CTTC desenvolve e mantém ferramentas de alta qualidade e

prontamente disponíveis para permitir que os Chapters ofereçam informação e

programas atractivos relacionados com a indústria a todos os segmentos da indústria

AVAC&R. 

Email para contato: guto.rios@prmt.com.br

DEI

O Comité de Comunicações identifica as necessidades de comunicação, colaboração e

formação dos grupos de membros, recomenda e mantém políticas e assegura que a

implementação de tecnologias de informação cumpre os objectivos e as necessidades da

Sociedade. O comité reúne-se nas Conferências de inverno e Anual e realiza várias

chamadas em conferência entre reuniões. Qualquer pessoa é bem-vinda a participar

numa reunião.

Email para contato: hiandara_mls@hotmail.com

COMMUNICATIONS
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O Comité de Assuntos Governamentais é responsável pela organização dos membros da

ASHRAE para educar os órgãos e funcionários do governo local, estadual, provincial e

nacional em áreas de interesse para os membros da ASHRAE e para promover uma

cooperação eficaz entre os membros da ASHRAE e o governo. O comité trabalha para

coordenar os esforços de assuntos governamentais e é responsável por desenvolver a

extensão e a forma como a ASHRAE implementa e persegue acções para influenciar os

assuntos governamentais e as políticas públicas.

Email para contato: juliana@studiosymbios.com.br

MEMBERSHIP PROMOTION
Membership Promotion Committee publicizes the aims, activities, achievements, and

scientific and educational purposes of the Society to encourage qualified persons to

apply for membership. The committee also monitors the Society's membership

demographics and, where appropriate, adjusts or creates programs to ensure that

individuals from all demographic backgrounds are being equally attracted to ASHRAE.

Email para contato: acbelizario@usp.br

GOVERNMENNT AFFAIRS

O Comité de Jovens Engenheiros da ASHRAE (YEA) melhora os benefícios para os

jovens profissionais membros da ASHRAE, com 35 anos de idade ou menos,

identificando actividades e serviços centrados nas suas necessidades.

Email para contato: kelvincruzdeoliveira@gmail.com

YOUNG ENGINEERS

RESEARCH PROMOTION
O Comité de Promoção da Investigação planeia e implementa programas dentro da

Sociedade para gerar fundos para apoiar a investigação da ASHRAE, YEA, Educação

(ALI), Fundação ASHRAE, Bolsas de Estudo e o Fundo Geral. Este comité reporta ao

Conselho de Membros.

Email para contato: pimenta.joao@gmail.com
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O Comité de Actividades Estudantis desenvolve um programa abrangente para a

comunidade educativa com o objetivo de promover e incentivar as carreiras de

engenharia e AVAC&R. Administra e promove actividades estudantis a todos os níveis

do sistema educativo.

Email para contato: pedrobragavianna@gmail.com

HONORS AND AWARDS
O Comité de Honras e Prémios administra o programa de honras e prémios da Sociedade

de acordo com as directrizes estabelecidas pelo Conselho de Administração. 

Email para contato: rafael.dutra@trane.com

STUDENT ACTIVITIES

O Comité de Tecnologia de Refrigeração para Conforto, Processo e Cadeia de Frio

incentiva o avanço da tecnologia de refrigeração e a sua aplicação. Este comité reporta

ao Conselho de Tecnologia. Através da sua utilização em sistemas de refrigeração e ar

condicionado, o processo de refrigeração tornou-se crítico para a saúde, conforto e bem-

estar da humanidade. O Comité de Refrigeração da ASHRAE incentiva o avanço da

tecnologia de refrigeração e a sua aplicação.

Email para contato: vanderleicsgiareta@gmail.com

REFRIGERATION

NEWSLETTER
O Comité informativo da ASHRAE notícias mensais com os estudo, reuniões, eventos e

pesquisas realizadas pelo chapter, a carta de informação dos membros ASHRAE.

Email para contato: tacyo@cargoengenharia.com.br

O Comitê de Sustainability da ASHRAE é responsável por lidar com questões

relacionadas à sustentabilidade no contexto de sistemas de aquecimento, ventilação, ar-

condicionado e refrigeração, bem como nas práticas de construção e uso de edifícios.

Esse comitê é encarregado de realizar pesquisas, desenvolver diretrizes e fornecer

conhecimento técnico em áreas específicas relacionadas à sustentabilidade em

edificações. Isso inclui tópicos como o projeto de edifícios sustentáveis, o uso eficiente

de energia, a incorporação de energias renováveis, a redução de emissões de carbono e

outras práticas ambientalmente responsáveis.

Email para contato: viviane@vivianenunes.com.br

SUSTAINABILITY



Agenda agosto

Faça parte deste time vencedor. 
Seja patrocinador das ações do nosso Chapter 
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P H O T O  B Y  M A R T I N  R .  S M I T H

ACOMPANHE AS ATIVIDADES

Webinar apresentado por Cristiano Leste

onde foi apresentado o tema "Sistemas de

gerenciamento na Refrigeração"
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Reunião do grupo de estudos sobre a NBR

7256 idealizado pelo Student branch RJ

em parceria com a ABDEH, frisando que

as reuniões sempre acontecerão no último

dia de cada mês.

Visita técnica ás instalações de Ar

Condicionado do Salvador Norte

Shopping em parceria com o YEA,

sistema é dotado de vigas frias

UTAS dedicadas ao tratamento de

ar externo com recuperadores de

energia 

Jantar de posse da diretoria 23-24,

momento de confraternização desejamos

muito sucesso nessa trajetoria



Empregadores dentro da indústria de HVAC&R podem usar o site para publicar vagas

de emprego e procurar candidatos potenciais com habilidades e conhecimentos

especializados.

Membros da ASHRAE e profissionais do setor podem utilizar essa plataforma,

tornando-a um local ideal para empregadores encontrarem candidatos qualificados.

Indivíduos em busca de oportunidades de emprego na indústria de HVAC&R podem

explorar as ofertas de emprego no site.

Os candidatos a emprego podem filtrar as listagens com base em suas preferências,

como tipo de trabalho, localização, nível de experiência e muito mais.

A plataforma oferece uma maneira conveniente para os candidatos a emprego

encontrar posições que correspondem às suas qualificações e interesses.

A ASHRAE disponibiliza um canal de empregos aberto aos membros, é uma oportunidade

interessante para quem busca uma recolocação de trabalho, ou para divulgação de vagas.

Para Empregadores:

Para Candidatos a Emprego:

https://jobs.ashrae.org/

JOBS
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Nós agradecemos
àqueles que nos ajudam
a cumprir nossa missão: 
Assegurar nosso futuro. 



PARTICIPE CONOSCO!


